
Ihr Online-Profil auf beck-stellenmarkt.de

So gehört Nachwuchsmangel  
der Vergangenheit an!

Finden Sie Ihre Mitarbeiter mit 
aktivem Employer-Branding – 
beim Marktführer!

Die Vorteile in Kürze:

•	Sie präsentieren sich als attraktiver 
Arbeitgeber mit Ihrem USP.

•	Sie kommunizieren nachhaltig.

•	Sie profitieren von unseren Kontakten 
und präsentieren sich im Umfeld mit 
den Schwergewichten der Branche.



BECK Stellenmarkt 

•	 gezielte Personalsuche 
•	 maßgeschneidertes Angebot, ganz nach Ihren Bedürfnissen
•	 kontinuierliche Online-Präsenz auf beck-stellenmarkt.de
•	  Reichweitensteigerung über unsere Social Media-Kanäle
•	 Wir unterstützen Sie bei der Pflege Ihres Auftritts! 
•	 attraktives Umfeld, zielgruppengenaue Kommunikation
•	 günstige Paket-Preise

Ihre Vorteile

Sie wurden prämiert? 
Wir binden Ihre 
Auszeichnungen/ 
Awards ein.*
* nur für Premium-Profile

Reiter 

Impressionen:
Ihr Kanzleiauftritt in  
Fotos und Videos.  
So bekommen Sie  
und Ihre Mitarbeiter  
ein Gesicht.



Ihr Online-Profil auf

Mehr als jeder  
2. Befragte nutzt den 

Beck Stellenmarkt  
zur Jobsuche! 

Quelle: Perconex-Studie 2017

Reiter  

Über uns:
Ihre Kanzlei in  
Zahlen, Daten  
und Fakten.

Reiter  

Jobs:
Gegen Aufpreis können 
Sie Ihre aktuellen  
Stellenangebote  
(z.B. Referendarsstellen) 
im Profil livestellen.

Reiter  

News-Feed:
Sie nutzen Social- 
Media zur Interaktion? 
Wir „verlängern“ Ihre 
Aktivitäten als Feed  
in Ihr Online-Profil.

Reiter  

Events:
Wo trifft man Sie?



beck-stellenmarkt.de

Reiter  

Lounge:
Live aus Ihrem Alltag. 
Erfahrungsberichte, 
Interviews, Tages- 
abläufe – wie ist es 
wirklich bei Ihnen? 

Wir für Sie:

Wir übernehmen  
Ihr Social-Media-
Marketing auf  
Facebook, LinkedIn und 
Instagram.*
* nur für Premium-Profile



BECK Stellenmarkt 
Alle wollen nur die Besten

Der Juristenmangel stellt Arbeitgeber bereits heute vor große Herausforderungen. 
 Kanzleien, Unternehmen und öffentliche Einrichtungen müssen umdenken.  
»Treten Sie aus dem Schatten heraus und zwar heute!«

Fazit

Wertewandel
»Inhalte überzeugen  
heute mehr als 
Status und Prestige.«

Work-Life-
Balance?
»Elementar, aber 
trotzdem muss das 
Gehalt stimmen!«

War for Talents
»Früher sprach 
man von einer  
Juristenschwemme, 
heute herrscht 
Juristenebbe.«  

Einblicke
Junge Jurist/innen wünschen  
sich wesentlich mehr Einblicke  
in die Unternehmensphilosophie 
ihres künftigen Arbeitgebers.*
*Trendence Absolventenbarometer 2019

Hohe 
Fluktuation
Wie gelingt es, Talente zu binden?

Recruiting  
2023
»Mich aktiv bewerben? Ich doch nicht.  
Ich lasse mich finden!«

Wofür steht mein 
Arbeitgeber?
»Ich will mich mit meinem Arbeitgeber 
und der Unternehmenskultur 
identifizieren können.« 



Lassen Sie sich beraten: Tel. (089) 3 81 89 – 687, mediaberatung@beck.de
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Alle Preise zzgl. gesetzlicher MwSt.

Abo Basis
Ihr Basis-Profil mit 3 Jahren Laufzeit:
EUR 725 / Jahr = EUR 2.175 gesamt

Sie sparen EUR 450

Abo Premium
Ihr Premium-Profil mit 3 Jahren Laufzeit:
EUR 1.300 / Jahr = EUR 3.900 gesamt

Sie sparen EUR 750

als Basis-
 Profil 

als Premium-
 Profil 

Ihr Preis: EUR 875 / Jahr Ihr Preis: EUR 1.550 / Jahr

Ganzjährige Online-Präsenz nach 
Ihrem Bedarf mit den Reitern:

Über uns, Impressionen und Kontakt

Ganzjährige Online-Präsenz mit 
der kompletten Reiterstruktur:  

Über uns, Events, Impressionen, 
Lounge*, Kontakt, News-Feed, 
Referendariat

* �inklusive Artikel-Posting über unsere  
Social-Media-Kanäle

Tipp: Profitieren Sie von unseren preisgünstigen 
Online-Abo-Modellen

Buchen Sie für 3 Jahre

Ihr Online-Profil


